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にフルリニューアル



概要

①デザインを一新
②GHのタイプ・オプションを踏襲
③検索がより使いやすく
④SEOに効果があるページ構成
⑤統計情報が見れる
⑥ヘブンネットからの導線強化
⑦外部広告で露出を増やします

メンズヘブンの機能はそのままに、
新たな機能を追加！

※フルリニューアルするタイミングで「ヘブンネット」の検索結果の
優先表示条件に「ジョブヘブン」の掲載が追加できます。(都道府県単位)



デザインを一新①

PC版

全国TOP 全体図

画像はイメージです。



デザインを一新①

PC版

全国TOP 全体図

スマホ版

画像はイメージです。



デザインを一新①

PC版

エリアTOP 全体図

画像はイメージです。



デザインを一新①

PC版

エリアTOP 全体図

スマホ版

画像はイメージです。



GHのタイプ・オプションを踏襲②

掲載内容

タイプ 店舗ロゴ 大画像
フォト

ギャラリー
メイン
画像

お仕事
ニュース

給与
明細

先輩の声
求人
動画

上位表示
ボタン

検索順位 価格

スペシャル
240×240
(px)

3枚 〇 〇 ○ 4回 ○ 〇 5回 最上段に表示されます。
100,000円
(税別)

レギュラー
240×240
(px)

3枚 〇 〇 ○ 4回 ○ 〇 5回 スペシャルタイプ下に表示されます。
60,000円
(税別)

簡易
240×240
(px)

1枚 × 〇 ○ 4回 × 〇 3回 レギュラータイプ下に表示されます。
30,000円
(税別)

お試し
180×50
(px)

× × ○ ○ 4回 × × 1回 簡易タイプ下に表示されます。 無し

エントリー × × × × × × × × × お試しタイプ下に表示されます。 無し

広告掲載規約
■掲載期間
◎契約は１ヶ月単位を基本としています。
◎掲載開始は原則１日を基点といたします。

■入稿時に必要なもの
◎データ入力フォーム(弊社提供のもの)
◎ロゴデータ 写真データ

■注意事項
◎画像データはJPGまたはGIFファイルのみです。
◎各項目ごとに定められたサイズと容量をお守りください。
◎Eメールにてご入稿いただく場合は１メール辺り2MB以内でお送りください。

※“先輩の声”はメンズヘブンの利用条件に従う。
※“お仕事ニュース”の利用回数はメンズヘブンの利用条件に従う。
※“求人動画”の利用回数はメンズヘブンの利用条件に従う。



GHのタイプ・オプションを踏襲②

掲載オプション

※PCのデザインはランクに関わらず2カラムデザインで、DX加入でデザインが変わります。

機能 DXタイプ デコオプション

機能

Q&A ○ ×

PCデザイン編集(1カラムのみ) ○ ×

スマホデザイン編集(GH新デザインのみ) ○ ×

DXフリースペース ○ ×

POINTの省略表示 ○ ×

PC変更(メニュー・背景の変更) ○

スマホ変更(文字色・背景の変更など) ○

ジョブヘブン

PC･スマホ全国トップ下部に表示 ○ ×

PC･スマホエリアトップに表示 ○ ×

PC･スマホ検索結果に[人気店]表示 ○ ×

スマホエリアトップ[人気店]アイコンからの絞込み ○ ×

マネージャー
アクセスグラフ ○ ×

更新ボタン回＋アルファ ○

※



検索がより使いやすく③

業種からの検索をなくし、
職種からの検索に変更します。

エリアTOP

画像はイメージです。



SEOに効果があるページ構成(ピラミッド検索)④

上位のワードが評価が高い
下層が多いサイトが評価が高い

階層が多いほど
ビッグキーワードも評価されやすい

風俗求人

都道府県×風俗求人

第一エリア×風俗求人

第二エリア×風俗、市区町村×風俗求人

町域×風俗、駅×風俗、ホテル×風俗求人

SEO
効果高い

新検索は、ピラミッドの様に階層ができる仕組みになっています。
SEOでは、下層ページが多く広がっているほどサイトの評価が上がり、
多くの下層ページが押し上げる形で、上位ワードの評価を上げる為、
上位に配置しているビッグワードの評価も上がります。



ヘブンネットからの導線強化⑥

▼スマホ版での導線例

1日約470万回訪問されている「ヘブンネット」からの導線を強化します。
多くのリンクを設置し、業界で働きたいユーザーをジョブヘブンに誘導していきます。

※あくまでも例となりますので、他にも導線はございます。



外部広告で露出を増やします⑦

※調整中のため、露出箇所を変更する場合がございます。

▼アルバイトナイツでの表示例

DSPを中心に年間1,500万円規模の広告展開を予定中。
ライトメディアを中心に配信し、求職者に「ジョブヘブン」の名称を認知してもらいます。

DSP以外の広告も
随時、導入していく予定です。


