
メッセージ機能
採用管理としてのメッセージ

対象プラン ブラック プラチナ ゴールド シルバー
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応募後の会員（求職者）とのやりとはメッセージ機能を利用します。
応募があるとメッセージ一覧にメッセージが追加されます。

メッセージ一覧
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C

メモを記入できます。入力後、テキストエリア外をクリックすると保存され
ます。

メモ

D

会員 ( 求職者 ) の選考ステップを保存できます。

選考ステップ

B

会員 ( 求職者 ) とのメッセージのやりとり回数が表示されています。

やりとり回数

A

メッセージを絞り込んで検索できます。

メッセージ検索フォーム

※会員（求職者）には表示されません。

※会員（求職者）には表示されません。
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C

会員（求職者）への返信がいらない場合、「返信済に変更」ボタンを押すこと
で、状態を「返信済」に変更することができます。

状態の変更

D

新規メッセージフォームに入力し、「ボタン」を押すと送信されます。送信し
たテキストは取り消せないのでご注意ください。

新規メッセージフォーム

B

企業と会員（求職者）のメッセージが表示されます。未対応の場合、「返信を
促すアラート」が表示されます。会員（求職者）からメッセージがきた場合、
できるだけ早く返信しましょう。

メッセージエリア

A

初期はメッセージタブが表示されています。会員（求職者）のWeb 履歴書を
確認する場合は、応募レジェメタブに切り替えましょう。

メッセージ・応募レジェメ切り替えタブ

メッセージ（メッセージタブ）

会員（求職者）と応募後のやりとりを行う画面です。
未対応のメッセージがある場合はすぐに返信しましょう。
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